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RESUMEN DE LAS CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES DEL GRUPO DE
EXPERTOS EN DESARROLLO DE CAPACIDADES PARA LA REVISION DE LA
ESTRATEGIA DE DESARROLLO DE CAPACIDADES DE LA COI

Resumen

La actual estrategia de DC de la COI (aprobada mediante la resolucion
XXVIII-2) se elabord para el periodo 2015-2021 y, por tanto, "expirard" a
finales de diciembre de 2021. El grupo de expertos de la COI sobre
desarrollo de capacidades (GE-DC), durante su segunda reunién (octubre
de 2020), decidi6 establecer un equipo de trabajo GE-DC para identificar
gué cambios pueden ser necesarios en la actual estrategia de DC de la COI
(2015-2021) y presentar un informe para la consideracion de la Asamblea
de la COl en su 31.2 reunion.

Objetivo _del documento: Este documento resume las conclusiones y
recomendaciones del equipo de trabajo de GE-DC presentadas en |IOC/INF-
1396. Sobre la base de este analisis, el equipo de trabajo recomienda que
el GE-DC continte su labor de revision de la estrategia de DC de la COI
para el periodo de 2023-2030, prorrogando la actual estrategia de DC hasta
2023.

No hay implicaciones financieras y administrativas (directas).

La decisibn propuesta lleva la referencia Dec. IOC/A-31/3.5.3 en el
documento de decision (documento I0C-31/AP).
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Introduccion

1. La actual estrategia de desarrollo de capacidades de la COIl (IOC/INF-1332) se elaboré para
el periodo de 2015-2021. El grupo de expertos de la COIl en desarrollo de capacidades (informe)
examino los elementos que guiarian una revision de la estrategia mas alla de 2021 y cre6 un equipo
de trabajo para ello. En este documento se exponen las conclusiones del grupo y las
recomendaciones a la Asamblea de la COI. Los elementos examinados por el equipo son: (i) los
resultados de la segunda encuesta de la COIl sobre desarrollo de capacidades (septiembre de 2020-
enero de 2021); (ii) el capitulo sobre desarrollo de capacidades del Plan de Ejecucion del Decenio
de las Naciones Unidas de las Ciencias Oceanicas para el Desarrollo Sostenible (2021-2030) (IP);
(iii) la aportacion de las consultas con los programas mundiales y regionales de la COI relacionados
con el desarrollo de capacidades; y (iv) la aportacion de las consultas con los organismos
especializados de las Naciones Unidas, las organizaciones intergubernamentales no pertenecientes
a las Naciones Unidas, las organizaciones, programas y proyectos mundiales y regionales, las ONG
y los colaboradores del sector privado. Ademas, considero los resultados del Informe Mundial sobre
las Ciencias Oceénicas2020. El equipo de trabajo funciond por correspondencia y celebré dos
reuniones en linea en diciembre de 2020 y febrero de 2021, respectivamente.

Informe Mundial sobre las Ciencias Oceanicas 2020

2. En 2020, la COIl publicé el Informe Mundial sobre las Ciencias Oceanicas 2020, un recurso
para una amplia gama de partes interesadas, incluidos los responsables politicos y los académicos,
gue buscan comprender y aprovechar el potencial de las ciencias oceanicas para abordar los
desafios globales. Sus conclusiones informan sobre la situacién mundial de las capacidades en las
ciencias oceanicas y, por lo tanto, tienen implicaciones relevantes para las politicas de desarrollo
sostenible y proporcionan elementos adicionales para la revision de la estrategia de DC de la COI.

3. Basandose en los resultados del GOSR 2020 relevantes para el desarrollo de capacidades,
el equipo de trabajo identificé las siguientes recomendaciones:

0) Aumentar el nivel actual de financiacion para las ciencias oceanicas;

(i) Establecer una recopilacion continua de datos comparables a nivel internacional

sobre las inversiones en ciencias oceanicas;

(iii) Facilitar el codisefio de las ciencias oceanicas mediante la participacion de los
usuarios y productores de informacién sobre ciencias oceanicas;

(iv) Promover las asociaciones de multiples partes interesadas en las ciencias
oceanicas y hacer operativa la transferencia de tecnologia marina;

(v) Avanzar hacia el desarrollo de capacidades en materia de ciencias oceénicas con
la participacion equitativa de todos los paises, géneros y edades, abarcando el
conocimiento local e indigena;

(vi) Desarrollar estrategias y planes de ejecucion para apoyar las necesidades
profesionales de las mujeres y los jévenes cientificos;

(vii) Encontrar soluciones para eliminar los obstaculos al acceso abierto a los datos
oceanicos;

(viii) Fomentar la educacion y la formacion en profesiones relacionados con las
ciencias oceanicas;

(ix) Evaluar el impacto de la pandemia de la COVID-19 en las capacidades humanas y
técnicas en materia de ciencias ocednicas.


https://unesdoc.unesco.org/ark:/48223/pf0000244047.locale=fr
https://www.ioc-cd.org/index.php?option=com_oe&task=viewDocumentRecord&docID=27430
https://unesdoc.unesco.org/ark:/48223/pf0000377082.page=30
https://unesdoc.unesco.org/ark:/48223/pf0000375147.locale=fr
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Capitulo de Desarrollo de Capacidades del Plan de Ejecucion del Decenio de las Naciones
Unidas de las Ciencias Oceanicas para el Desarrollo Sostenible

4, El Decenio de las Naciones Unidas de las Ciencias Ocednicas para el Desarrollo Sostenible
proporcionara el marco propicio en todo el sistema de las Naciones Unidas para apoyar a los paises
en la consecucion de sus prioridades de la Agenda 2030 relacionadas con los océanos. Facilitara
la transformacién de los conocimientos y la comprension existentes o0 nuevos en acciones efectivas
gue apoyen la mejora de la gestion y la administracion de los océanos y el desarrollo sostenible.

5. El desarrollo de capacidades (DC) es un principio esencial del Decenio de los Océanos. Su
objetivo final es lograr unas capacidades distribuidas uniformemente en todo el mundo, todas las
generaciones y todos los géneros, y acabar con el desequilibrio en materia de conocimientos,
habilidades y acceso a la tecnologia. Es importante que los esfuerzos de desarrollo de capacidades
se centren no solo en la capacidad para practicar la ciencia, sino también en la capacidad para
entender la relevancia social de la ciencia, y utilizar la ciencia para apoyar las decisiones para el
desarrollo sostenible. En este sentido, los objetivos del desarrollo de capacidades en el marco del
Decenio de los Océanos no solo incluyen a los cientificos, sino también a los usuarios finales de los
conocimientos, como los gobiernos y los responsables politicos.

6. Basandose en los hallazgos relevantes para el DC, el equipo de trabajo identificé las
siguientes recomendaciones:

(1) Resultado 1: Recursos humanos desarrollados: El Plan de Ejecucion del Decenio
de los Océanos incluye nuevos elementos que no estan en la actual estrategia de
DC de la COl. Estos se refieren a la ensefianza en linea y a distancia, de probada
importancia durante la pandemia de la COVID-19, la formacion de formadores, la
integracion de las ciencias oceéanicas en los planes de estudio de las escuelas
primarias y secundarias, incluyendo informacion sobre las carreras de ciencias del
matr, y la mejora activa de la diversidad de género, generacional y geogréfica.

(i) Resultado 2: Acceso a la infraestructura fisica establecida o0 mejorada: La
tecnologia es un aspecto que debe afiadirse a la estrategia de DC de la COl,
incluyendo las instalaciones informaticas y de almacenamiento de datos de alta
potencia, las telecomunicaciones digitales, etc.; el desarrollo de habilidades para
el liderazgo en el desarrollo de la tecnologia y la infraestructura; la promocién de
la cooperacion técnica y tecnolégica, y el intercambio entre las partes interesadas.
Ademds, como se propone en el PE del Decenio de los Océanos, es necesario
contar con herramientas de bajo ancho de banda y baja tecnologia en zonas
donde el acceso a las telecomunicaciones digitales es limitado.

(iii) Resultado 3: Fortalecimiento de los mecanismos mundiales, regionales y
subregionales: El llamamiento para que las acciones del Decenio sean
transformadoras requiere el fortalecimiento de los mecanismos mundiales,
regionales y subregionales, esenciales para mejorar la estrecha interaccion y
comunicacion entre los programas mundiales y regionales y subregionales. El PE
del Decenio de los Océanos eleva su perfil para que sean lideres y amplificadores
del desarrollo de capacidades como requisito para el éxito de la ejecucion del
programa y el desarrollo de capacidades. Este es un elemento importante para
ampliar y acelerar los esfuerzos de DC que puede ser considerado en la revision
de la estrategia de DC de la COI.

(iv) Resultado 4: Fomento de la elaboracién de politicas de investigacion oceanica en
apoyo a los objetivos de desarrollo sostenible: Ambos documentos hacen hincapié
en esta necesidad crucial de una investigacion especifica en ciencias naturales y
sociales que permita comprender los procesos oceanicos, ayude a identificar
posibles soluciones a los retos criticos y proporcione los conocimientos necesarios




COI/A-31/3.5.3.Doc
pagina 3

para catalizar cambios transformadores en el comportamiento humano para el
desarrollo sostenible.

(v) Resultado 5: Aumento de la concienciacion y la comprension, y facilitacién de los
intercambios sobre el papel y los valores del océano: Aunque ambos documentos
incluyen resultados sobre la visibilidad y la concienciacion, es posible que la actual
estrategia de DC de la COIl deba hacer énfasis en la facilitacién de los
intercambios sobre el papel y los valores del océano, como se indica en el PE del
Decenio de los Océanos, e incluir la educacién informal a través de museos,
zoolégicos o acuarios.

(vi) Resultado 6: Refuerzo de la movilizacion de recursos sostenida y a largo plazo:
Este es el resultado mas similar entre los seis resultados de ambos documentos.
No obstante, es posible que la nueva estrategia de la COI para el DC deba
explorar mas esta parte en el contexto de las redes, las asociaciones y la
colaboracién, optimizando las oportunidades de cooperacién e intercambio como
pilar de las acciones del Decenio de los Océanos.

7. Aunque ningun pais se ha librado de la crisis de la COVID-19, los paises menos adelantados
(PMA), los Pequefios Estados Insulares en Desarrollo (PEID) y los paises en desarrollo sin litoral
(PDSL) son los mas vulnerables del mundo al impacto de la pandemia debido a sus déficits de
desarrollo inherentes, lo que agrava aln mas su vulnerabilidad a las perturbaciones climéaticas.

8. El impacto inmediato de la pandemia de la COVID-19 sobre los indices de pobreza en los
paises que ya representaban una proporcion creciente de la pobreza extrema en el mundo, se
evalud segun diferentes lineas de pobreza (UNCTAD, 2020). Se calcula que el crecimiento a la baja
debido al brote de la pandemia llevara a mas de 32 millones de personas mas a la pobreza absoluta
en los PMAy los PEID.

9. Estas comunidades merecen un plan de desarrollo de capacidades centrado en el desarrollo
de capacidades productivas para llevar a cabo una transformacién estructural con éxito y asi
construir un futuro mejor y mas resiliente e inclusivo para los paises mas pobres del mundo. La
pandemia sitla a la cooperacién internacional para el desarrollo en el centro de la reduccién de
riesgos, la prevencion de la devastacion econémica y el fomento de la resiliencia de los paises
vulnerables. El Decenio de las Naciones Unidas de las Ciencias Oceanicas para el Desarrollo
Sostenible tiene como objetivo no dejar atras a ningun pais, especialmente a los mas vulnerables.
El marco estratégico de desarrollo de capacidades del Decenio de los Océanos atraviesa la
geografia y la interfaz tierra-mar. Incluye, entre otros, a los PMA, los PEID y los PDSL. En este
contexto, el PE del Decenio de los Océanos depende fundamentalmente del desarrollo de
capacidades a nivel mundial y del reparto de recursos entre paises con diferentes niveles de riqueza
y desarrollo. La enorme necesidad de mas informacién sobre los océanos a nivel cientifico,
gubernamental, del sector privado y del publico exige un cambio radical en la educacion sobre los
océanos a todos los niveles.

Resultados de la segunda encuesta de evaluacion de las necesidades de DC (2020)

10. En cumplimiento de la decisién IOC-XXX/11.1 de la Asamblea de la COI de junio de 2019,
la COl publicé la Carta Circular 2803 el 1 de septiembre de 2020 para invitar al GE-DC de la COl a
continuar su labor de evaluacion periddica de las necesidades en materia de desarrollo de
capacidades de los Estados Miembros y puso en marcha la segunda encuesta de evaluacién de las
necesidades en materia de DC. El GE-DC de la COI se encargd de preparar esta encuesta de
evaluacion de necesidades en materia de DC, que fue disefiada para evaluar las necesidades en
materia de desarrollo de capacidades de los paises miembros, concretamente, aunque no solo, de
los PEID y los PMA, con el fin de contribuir al plan de ejecucion y revision de la estrategia de DC de
la COIl, 2015-2021 (http://www.ioc-cd.org/cdstrateqy).
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11. La encuesta recibié 1004 respuestas, procedentes de 118 paises, hasta el 1 de febrero de
2021. La mayoria de los encuestados respondieron a la encuesta a titulo personal (72 %), mientras
gue el 21 % eran representantes oficiales; el 4 % eran Puntos Focales de la COI, el 1 % Puntos
Focales de DC y el 2 % otros. En cuanto al desglose de los grupos de interés, el 30 % de los
encuestados eran investigadores ocednicos y proveedores de servicios de investigacion, el 23 %
eran personal académico de instituciones de ensefianza superior y proveedores de servicios de
aprendizaje (24 %), el 16 % funcionarios del gobierno nacional y el 10 % estudiantes, mientras que
el resto de los grupos no llegaba al 10 %. De los 9096 correos electrénicos que se enviaron a los
miembros que figuran en la base de datos de expertos oceanogréficos de los 115 Estados Miembros
en vias de desarrollo a los que se dirigia esta encuesta, solo se recibieron 902 respuestas, es decir,
solo un 11 % de indice de respuesta, notablemente por debajo del 29 % de media de las encuestas
en linea. Solo se recibieron 20 respuestas de un total de 115 Puntos Focales de la COl y 9
respuestas de los Puntos Focales de DC de la COI. El 61 % de las respuestas provienen de
hombres, mientras que el 37 % de mujeres.

12. Los resultados detallados de la encuesta estan disponibles en linea a través del sitio web
especifico https://surveys.ioc-cd.org.

13. Los resultados de la clasificacion de cada regién sobre sus respectivas necesidades en
materia de desarrollo de capacidades desde la perspectiva del liderazgo del grupo de Puntos
Focales Nacionales de la COl, difieren entre las regiones. En Africa, por ejemplo, las principales
necesidades en materia de DC apuntan a "equipos e instrumentos de muestreo para las ciencias
ocednicas", en ALC fue "el acceso a la informatica de alta potencia”, en el grupo Otros fue la
financiacion y la inversion, mientras que "los marcos juridicos, la reglamentacion y la aplicacion”
ocuparon el primer lugar en WESTPAC. Se puede observar que el grupo de Puntos Focales de DC
también comparte necesidades en materia de DC bastante similares con el grupo de Puntos Focales
de la COI. Sin embargo, en el caso del grupo personal, cabe destacar que su clasificacién difiere
en cierta medida de la del "grupo de puntos focales nacionales”, ya que su mejor clasificacion se
concentra en la "financiacion e inversién", de forma similar a los representantes del grupo de
organizaciones, seguida del "equipo de observacion de los océanos".

14, La falta de respuesta por parte de los Puntos Focales Nacionales de la COIl es una seria
preocupacién y se insté al grupo a explorar mas formas de llegar a los paises para obtener méas
respuestas y alcanzar resultados estadisticamente significativos. No obstante, del andlisis inicial se
desprenden algunos resultados valiosos, como la necesidad identificada de una formacién
especifica que incluya a los buques que requieren una formacién cientifica practica.

15. Los miembros del equipo de trabajo compartieron la opinion de que, aunque fueron limitados,
los resultados revelaron cuestiones importantes relativas a la escasa vinculacién entre los puntos
focales y las comunidades objetivo. La diferencia entre las necesidades individuales expresadas y
las comunicadas por los Puntos Focales Nacionales revel6 una desconexion entre las opiniones de
los cientificos e investigadores y las de los funcionarios de mayor nivel.

16. El equipo de trabajo recomendo:

(i)  seguir llegando a los paises para reunir mas respuestas y obtener resultados méas
significativos desde el punto de vista estadistico. Una vez que haya mas Puntos
Focales Nacionales y Puntos Focales de DC que hayan proporcionado respuestas
nacionales, se puede hacer un nuevo analisis después de varios meses y revisar los
resultados.


https://surveys.ioc-cd.org/
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Consultas con los programas mundiales y regionales, asi como con los organismos
especializados de las Naciones Unidas, las organizaciones intergubernamentales no
pertenecientes ala ONU, los proyectos mundiales y regionales, las ONG, el sector privado,
etc.

17. Los socios del sector, teniendo en cuenta sus estrategias y programas de DC a través de
una serie de preguntas, se dirigieron a un conjunto de socios con estrategias y programas de DC
gue podrian informar al equipo de trabajo del GE-DC sobre las posibles lagunas, la posible
adicidn/supresion de elementos y otras consideraciones en la revision de la estrategia de DC de la
COl.

18. Los comentarios y sugerencias recibidos incluyen una larga lista de referencias a iniciativas
especificas de DC que estan en cierta medida relacionadas con la estrategia de DC de la COl y con
el Decenio de los Océanos. En resumen, abordan lo siguiente:

(1) Como principio general, es importante destacar las estrategias sostenidas de DC
a largo plazo. El DC se beneficia de iniciativas coordinadas y fusionadas que
pueden asignar recursos financieros a largo plazo y con objetivos coherentes e
integrados. En esencia, los esfuerzos dispersos de corta duracion, aungue sean
valiosos, se consideran mucho menos eficientes. Esto implica marcos de
financiacién a largo plazo que son especialmente dificiles de movilizar.

(ii) Otro comentario transversal es la necesidad de desarrollar mecanismos de
seguimiento, evaluacion y aprendizaje para valorar la calidad y el impacto de las
actividades de desarrollo de capacidades. Esto incluye también la elaboracién de
un mapa de las actividades actuales de DC y la identificacion de las lagunas que
deben abordarse (por ejemplo, en las regiones polares). Estos mecanismos se
beneficiarian de los enfoques coordinados entre diferentes organizaciones (véase
mas abajo).

(iii) También se subraya que las estrategias e iniciativas de DC deben reforzar los
recursos y redes nacionales y regionales existentes para el desarrollo de
capacidades. Deben colaborar con los institutos de formacién y las universidades
nacionales y hacer uso de ellos, fomentando la adaptacion de los nuevos
conocimientos a los planes de estudio existentes y evitando la creacién de nuevas
iniciativas externas que, aungue sean valiosas, pueden comprometer las
capacidades nacionales de DC existentes.

(iv) El desarrollo de capacidades también se lograr4 mejor a través de colaboraciones
entre los paises desarrollados y PEID y PMA, por ejemplo, para subsanar las
deficiencias infraestructurales y hacer realidad los beneficios socioecondémicos de
los sistemas de observacion de los océanos a escala mundial y regional.

(V) Tal y como se indica claramente en el PE del Decenio de los Océanos, la
integracion de las ciencias naturales y las disciplinas sociales en una evaluacion
holistica del medio marino debe ser también un principio general en las
estrategias e iniciativas de DC. La gestion sostenible de los recursos exige
comprender los mares y el uso que hacemos de ellos a través de un sistema
integrado que fusione los aspectos naturales y humanos. Por lo tanto, se
necesitan marcos conceptuales que integren las ciencias humanas y sociales en
las evaluaciones holisticas del medio marino.

(vi) Hay que asegurarse de que los retos globales, como el cambio climatico, la
pérdida de biodiversidad y de habitat, y su impacto en los recursos y servicios
marinos, ocupen un lugar central en las estrategias e iniciativas de DC.

(vii) Asimismo, es necesario eliminar las barreras que impiden la plena diversidad de
género y geografica, y garantizar un acceso equitativo al conocimiento de los
océanos, a la educacién y formacion relacionadas con ellos y a la transferencia de



IOC/A-31/3.5.3.Doc
pagina 6

tecnologia marina. Ademas de estos comentarios generales, hubo otras
cuestiones que surgieron claramente en los comentarios y que se resumen a
continuacion.

Desarrollo de capacidades en las politicas y latoma de decisiones

19. El desarrollo de capacidades orientado a los responsables politicos debe ser una prioridad,
siendo un primer paso para permitir el desarrollo posterior de estrategias generales de DC. Las
directrices de DC deben hacer referencia a la necesidad de estrategias sostenidas a largo plazo en
materia de desarrollo de capacidades, tanto a nivel nacional como de coordinacion internacional.
La falta de estrategias sostenidas a largo plazo, y no solo de financiacion, se entiende como un
factor principal que obstaculiza el éxito en materia de desarrollo de capacidades. Aunque la
financiacion es importante, otros aspectos como la alta rotacion del personal que representa o se
encarga de la coordinacion a nivel nacional (por ejemplo, los contactos nacionales sobre tsunamis)
suelen obstaculizar la eficacia de las acciones de desarrollo de capacidades.

20. Ademas, la interfaz politica-ciencia es esencial para el desarrollo y la ejecuciéon de marcos
legales e institucionales de gobernanza de los océanos en los que la ciencia es un componente
central. EI DC orientado a la politica debe incorporar una clara conciencia de los beneficios
socioecondmicos derivados de los productos y servicios que proporcionan los océanos. La
planificacion del espacio marino, los planes de gestion integrada de las zonas costeras, las areas
marinas protegidas y la gestion de los océanos en general deben basarse en los conocimientos
cientificos. Por lo tanto, es crucial que los responsables politicos comprendan claramente esta
dependencia como primer paso para desarrollar estrategias solidas de DC a nivel nacional.

21. El DC para los responsables politicos debe ayudar a apoyar a los Estados Miembros en su
ejecucion de los ODS y otros procesos clave de las Naciones Unidas que se basaran en una ciencia
marina sélida para informar la toma de decisiones en el préximo Decenio (por ejemplo, BBNJ, marco
mundial de la diversidad biol6gica posterior a 2020 del CDB).

PEID, PMA y PDSL

22. Aunqgue los PEID, los PMA y los PDSL ya son una prioridad en la estrategia de DC de la
COl, este papel debe ser mas especifico e incluir lo siguiente:

0] reforzar la interfaz ciencia-politica mediante el desarrollo y/o la entrega de
herramientas de apoyo a la toma de decisiones y procesos inclusivos de participacion
de las partes interesadas para el desarrollo de politicas y compensaciones basadas
en la evidencia, la creacién de consenso y las soluciones integradas;

(i) fomentar politicas que promuevan la modernizacion tecnolégica; el fortalecimiento de
la ciencia y la tecnologia y el aumento de la inversién en instalaciones/instituciones
de investigacion basica y afines son fundamentales y prioritarios para la futura
sostenibilidad de estos paises;

(iii) reforzar y destacar el papel clave de las ciencias marinas, por ser esenciales para
proporcionar las herramientas necesarias para abordar las causas profundas de las
vulnerabilidades existentes y para identificar los riesgos de seguridad relacionados
con el clima y el medio oceanico a los que se enfrentan las zonas costeras, en
particular los PEID; y

(iv) promover las sinergias entre el Decenio de las Naciones Unidas de las Ciencias
Oceanicas para el Desarrollo Sostenible y el Decenio de las Naciones Unidas sobre
la Restauracion de los Ecosistemas. Las ciencias oceanicas informan sobre las
restauraciones de los ecosistemas costeros y, en ese contexto, deben reconocerse
las vulnerabilidades unicas de los PEID.
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Cooperacion y fusion con las estrategias de DC de otras organizaciones de la ONU e
instituciones regionales y nacionales

23. La ciencia es parte integrante de los asuntos juridicos e institucionales de los océanos en
todas las escalas de gobierno. Por ello, otras organizaciones de la ONU e instituciones regionales
y nacionales que tienen intereses generales o especificos en el océano, suelen incluir las ciencias
oceanicas en sus estrategias de DC. Por consiguiente, es sumamente importante establecer un alto
grado de coordinacién entre las estrategias de DC de las organizaciones de la ONU, con el apoyo
de una participacion mas amplia de los Estados Miembros, para evitar duplicaciones y garantizar
las sinergias de las actividades, las asociaciones y los recursos, incluidos los conocimientos
técnicos y las infraestructuras. Esta coordinacion tiene que llevarse a cabo, no solo a nivel global,
sino también, y muy importante, entre los programas regionales, las subcomisiones o los comités
regionales y las actividades, y hasta el nivel nacional. Esta coordinacién debe evolucionar hacia
asociaciones estratégicas en materia de DC para garantizar estrategias y programas de DC so6lidos
y a largo plazo, y debe incluir la gran variedad de cuestiones ya consideradas en la estrategia de
DC de la COIl y las sugeridas en este documento (gestién de datos y acceso a los mismos,
metodologias cientificas, observacion de los océanos, DC orientado a los responsables politicos,
prioridad de los PEID y los PMA, género, conocimientos tradicionales e indigenas, etc.).

24, Teniendo en cuenta el papel de las ciencias marinas para promover el desarrollo sostenible,
la estrategia de DC también tienen que alinearse con las iniciativas y programas relacionados con
la gestion de los ecosistemas (por ejemplo, con el marco mundial de la diversidad biolégica posterior
a 2020 del CDB, el Sistema de Evaluacién de Ecosistemas de Contabilidad Ambiental y Econémica
de las Naciones Unidas, los geoparques, las reservas de la biosfera y los sitios del Patrimonio
Mundial), el desarrollo sostenible (por ejemplo, la coordinacion entre la CESPAP y la WESTPAC, o
la alineacion de la estrategia de DC de la COI con el Marco de Cooperacién para el Desarrollo
Sostenible) o ayudando a los paises a aumentar su capacidad para recopilar, gestionar, analizar y
utilizar datos de diferentes fuentes (por ejemplo, en cooperacion con el Departamento de Asuntos
Econbmicos y Sociales de las Naciones Unidas y las Oficinas Nacionales de Estadistica). Hay dos
aspectos transversales que deben afrontarse al coordinar las estrategias de DC: (i) la conexién con
el sector privado sobre las oportunidades de formacién en asociacion; (ii) permitir acuerdos de
multiples donantes.

Género, actividades tradicionales y patrimonio indigena

25. El papel del género, del conocimiento tradicional e indigena y de la inclusion social, en
general, debe reforzarse en la estrategia de DC de la COI. Esto incluye: (i) la participacion de los
pueblos indigenas y la incorporacién de sus derechos, intereses, necesidades de informacion sobre
los océanos y valiosos conocimientos tradicionales en los esfuerzos de observacion de los océanos
y las politicas relacionadas con la gobernanza de los océanos; y (i) la inclusion social. Garantizar
gue las necesidades de los grupos sociales desfavorecidos, como los pueblos indigenas, las
personas con diversidad funcional, las personas mayores, los jovenes y las mujeres, se entienden
y se abordan eliminando las barreras a la plena diversidad de género, generacional y geogréfica, y
garantizar un océano equitativo y accesible para todos.

Almacenamiento, gestién y acceso a los datos

26. Los avances en la gestion de datos e informacion son un elemento central del Decenio de
los Océanos. El acceso a los datos suele estar incluido en los planes estratégicos y las politicas
globales. Sin embargo, se dedica menos atencion (incluso en la estrategia de DC de la COI) a
apoyar la creacion y el mantenimiento de conjuntos de datos ocednicos interoperables a nivel
nacional y su interoperabilidad en el contexto nacional. Es necesario que los PEID y los PMA tengan
libre acceso a los datos generados por los paises desarrollados, pero es igualmente crucial que
puedan gestionar adecuadamente los datos que producen. Esto es esencial para desarrollar
conocimientos cientificos para su propio uso, para apoyar la gestién de sus productos y servicios
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ocednicos y para mejorar la comprension y la gestién de los procesos globales, como el cambio
oceanico y climatico.

27. Por lo tanto, la estrategia de DC debe:

0] apoyar la creacibn y el mantenimiento de conjuntos de datos maritimos
interoperables en cooperacion con otras organizaciones
internacionales/intergubernamentales;

(ii) desatrrollar, en colaboracién con otras organizaciones
internacionales/intergubernamentales, plataformas y servicios de datos
interoperables y de acceso abierto;

(iii) identificar y rescatar los datos y la informacion que no estan disponibles en las
plataformas digitales y que, por tanto, pueden correr el riesgo de perderse. Todos
estos componentes tienen como objetivo promover un enfoque internacional comun
y estandarizado para el conocimiento sostenible de los océanos como parte de las
estrategias de DC.

Otras recomendaciones generales

28. Los resultados del examen realizado por el equipo de trabajo para fundamentar la revision
de la estrategia de DC de la COl, revelaron elementos vitales que deben incorporarse a la estrategia
de DC revisada de la COI para que esta proporcione el tipo de desarrollo de capacidades que se
requiere en el Decenio de los Océanos. A la hora de disefiar la estrategia el DC revisada de la COl,
se debe tener en cuenta la forma y la estructura apropiadas, con una longitud ideal que atraiga al
publico objetivo a leer el documento.

29. El equipo de trabajo recomienda:

(1) que el GE-DC siga trabajando en la revision de la estrategia de DC de la COIl para
2023-2030. La actual estrategia puede prorrogarse hasta 2023 para dar tiempo
suficiente a profundizar en esta importante labor.

(ii) el mandato del GE-DC debe revisarse para permitir la continuacion del trabajo de
revision de la estrategia de desarrollo de capacidades de la COl y la preparacion de
una propuesta para su presentacion a la 32.2 reunion de la Asamblea de la COI en
junio de 2023.

(iii) considerar cémo promover la visibilidad y el alcance de la estrategia revisada de DC
de la COI, de modo que su publico objetivo lea y aprecie el documento como guia
para la ejecucion de las actividades de desarrollo de capacidades.

(iv) que se considere la posibilidad de elaborar un breve informe politico que incorpore
los mensajes clave para una mayor difusion.

Decisién propuesta

30. Habida cuenta de lo que antecede, la decision propuesta lleva la referencia IOC/A-
31/Dec.3.5.3 en el documento de decision (documento IOC/A-31/AP).





